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Arbeitsagog: in

Produktions- oder
Sozialauftrag Dienstleistungsauftrag

Kernauftrag

N

Lern- und Integrationsfeld

Klient: in

Institut fur
Arbeitsagogik

[tA

Umfeld
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(\j Lern- und Integrationsfeld X

Klient:in Arbeit

Wie gestaltet die Arbeitsagog: in das Integrationsfeld?

Beispielsweise durch:

* Arbeitsanalyse

« Arbeitsablaufe gestalten

« Teamarbeit gestalten aufgrund Starken

* Im Dialog mit der Klient: in

« Unter Berlcksichtigung der Starken und der Entwicklungsziele
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Megatrends: Lawinen in Zeitlupe

TIEFENSTROMUNGEN DES WANDELS
Vier zentrale Merkmale von Megatrends

Globalitat
weltweite

Dauer Ubiquitat
Halbwertszeit betrifft alle

Komplexitat
mehrschichtig und

-dimensional

Phanomene

mind. 50 Jahre Lebensbereiche

N
Megatrends
Quelle: Zukunftsinstitut



Arbeitsagogik der Zukuntt

Sinnfrage NeW Work
Fachkrafte Mangel

Protestbewegungen De-Institutionalisierung

Gender Shift Neue Normen: UN BRK

Corporate Social Responsibility

Nachhaltigkeit
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Arbeitsagogik im inklusiven Betrieb
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Arbeitsagogik der Zukuntt

Arbeitsagogik als Bruckenbauerin
Im inklusiven Betrieb

« Von separativen zum inklusiven Mindset
« Offenheit fir neue Arbeitsformen und -orte
« Konsequente Orientierung an Starken

* Bruckenbauerinnen Qualitaten
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Arbeitsagogik der Zukuntt

Neue Strukturen und Prozesse

« Mehr Durchlassigkeit von sozialen
Unternehmen und Kooperationen mit der
Wirtschaft

« Offenheit der Betriebe fur mehr Diversitat

* Finanzierungsmodelle, die Inklusion

ermoglichen und férdern



	Folie 1: Arbeitsagogik der Zukunft
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5
	Folie 6
	Folie 7
	Folie 8

